ANUNT CONCURS - CONTRACTUAL

Primaria comunei Ozun organizeaza concurs pentru ocuparga

urmatorului post vacant pentru:
Denumirea postului: bibiotecar;
Conditii generale de participare la concurs:
- nivelul studiilor: medii cu bacalaureat.

- vechime in specialitate studiilor necesare ocupdrii postului: nu se

cere (debutant).

Conditii specifice de participare la concurs:

- cunoasterea limbii roméne si maghiare, scris i vorbit,

- cunostinte de baza de calculator: word, excel, internet.

- abilitdti excelente de comunicare,

- cunostinte de cultura generala si istorie locala.

Data, ora si locul de desfagurare a concursului:

Proba scrisi: - data de 18 octombrie 2016 ora 10,00 la sedi
Primariei comunei Ozun. Proba scrisa va include si proba practica ¢
verificarea cunostintelor de calculator.

Proba de interviu: - data de 20 octombrie 2016 ora 12,00 la sedi

Primariei comunei Ozun

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de |0

de zile lucritoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial (¢

tarziu: 10 octombrie 2016). Pentru inscrierea la concurs candidatii vor

prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorul
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care ates
identitatea, potrivit legii, dupa caz;
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c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale

altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
I

—

documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postull
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesia
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copje
(nu este obligatorie);
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca rnu
are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatale
corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Bibliografia:
- Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald,
republicata, cu modificarile ulterioare;
- Manual de biblioteconomie pentru bibliotecile mici, Bucurest
ABBPR, 1993; partial.
- Legea nr. 334/2002, republicata, legea bibliotecilor, ¢u
modificarile si completirile ulterioare; Capitolele: I, I1, 111, VII, VIIL.
- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalulhi
contractual din autoritatile si institutiile publice;
- Ordonanta de urgenta nr. 118/2006 privind infiintarea,
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organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale.

Date contact: tel: 0267-331002, e-mail: primaria@ozun.ro




