
RoMANle
JUDETUL COVASNA

pRruARie conauNEr ozuN
comisia de concurs recrutare, numiti prin Dispozi{ia nr.299/20rg, arPrimarului comunei Ozun

PLAN DE INTERVIU
pentru susginerea probei de interviu la GONCURSUL DE

RECRUTARE

In cadrul interviului se vor testa abihtiple, aprrtudinile pi morivagia cancliclatjlor:.

Proba de interviu se va desfi$ura pe baza urmdtoarelor criterii de e'aluare:

E abilitnple de comunicare max.
b) capacitatea de anahzi pi sintez d................. max.
c) abilit5Eile impuse de funcpe ............. max.
d) motival^ candidarului max.
e) comportamentul in situagiil e de crtzd, max.

15 puncte
10 puncte
40 puncte
10 puncte
25 puncte

Comisia de examninare:
1. D-na Bordds Eniko

2. D-na I(akas Emilia

3. D-na. Bogdan Veronka

Secretarul Comisiei de concurs, Borcl6s Dalma

Afisat azi,_!_L_Qllylg, orele q'"


