ROMANIA
JUDETUL COVASNA
PRIMARIA COMUNEI OZUN

Comisia de concurs recrutare, numita prin Dispozitia nr.299/2018, al
Primarului comunei Ozun

PLAN DE INTERVIU

pentru sustinerea probei de interviu la CONCURSUL DE
RECRUTARE

In cadrul interviului se vor testa abilitatile, aptitudinile si motvatia candidatilor.

Proba de interviu se va desfisura pe baza urmitoarelor criterii de evaluare:

a) abilititile de comunicare ........................ max. 15 puncte
b) capacitatea de analizi si sintezi.............. max. 10 puncte
¢) abilitdtile impuse de functie .................... max. 40 puncte
d) motivatia candidatului ...............oo.ooo......... max. 10 puncte
€) comportamentul in situatiile de crizi ........ max. 25 puncte

Comisia de examninare:

1. D-na Bordas Enikd
2. D-na Kakas Emilia ) /
3. D-na. Bogdan Veronka

Secretarul Comisiei de concurs, Bordas Dalma
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